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Serviciul Resurse Umane, Prognoza,
Organizare, Cooperare Interinstitutionala
Nr. 18460/12.02.2020

ANUNT

Primaria municipiului Buzau, cu sediul in Buzau, strada Piata Daciei, nr. 1, organizeaza.
concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacante de director o
executiv — Directia Economica (1 post). :

Concursul se organizeaza la sediul institutiei din municipiul Buzau, astfel:

Primirea dosarelor: 12.02.2020 - 02.03.2020
Selectia dosarelor: 03.03.2020 - 09.03.2020;
Proba scrisa: 16.03.2020, ora 10.00;
Iinterviul:  19.03.2020 ora 10.00.

-

W

CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Conditiile generale: candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de
art. 465, alin. (1) si (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit; .
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
)
)

d) are capacitate deplina de exercitiu,;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologicad organizata prin intermediul unitatilor®
specializate acreditate in conditiile legii; M

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau .
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea "
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit -
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei,

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori#.
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotérare judecatoreasca definitiva, in -
conditiile legii; :

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive\disciplinare In ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia %
specifica.
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Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu
diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau
in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploméa echivalenta conform »
prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si *
completarile ulterioare.

Conditiile specifice pentru functia publica de conducere, de Director executiv —
Directia Economica, in conformitate cu prevederile art. 465, alin. (1), lit. g) , 465 alin. (3) si
prevederile art. 468 alin. (2), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ sunt
urmatoarele: 2.
a) studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in stiinte )
economice;

b) studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform
art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

¢) vechime in specialitatea studiilor necesare ocupérii functiei publice: minimum 7 ani.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii
prezentului anung n Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, la sediul Primariei municipiului
Buzadu (camera 23 -  Serviciul Resurse Umane, Prognoza, Organizare, Cooperare
Interinstitutionald) si trebuie sa conting, in mod obligatoriu, documentele prevazute de art. 49 %
alin. (1) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea ;.
carierei functionarilor publici, actualizata: ‘,
a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;,

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestad efectuarea unor
specializari si perfectionari; '

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz; :

f) copia carnetului de muncé si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada’
lucrata, care s3 ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice; g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate
corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul
de familie al candidatului; ,

g) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul -
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice
care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de *
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.
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» Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut in anexa nr. -
2D. (1%2) Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut, trebuie sa cuprinda elemente
similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in ,°
specialitatea studiilor. .

» Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele™,
emitentului si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanétatii Publice.

¢ Copiile de pe actele prevazute la art 49, alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre b
secretarul comisiei de concurs. =

e Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria A
raspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu_mai_tirziu de data si ora_organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

« Formularul de inscriere la concurs se pune la dispozitie candidatilor, din oficiu, astfel:

- de catre secretarul comisiei de concurs - Serviciul Resurse Umane, Prognoza, Cooperare,
Organizare Interinstitutionald (camera 23);

- accesand pagina institutiei: https://primariabuzau.ro/, rubrica INFORMATII DE INTERES
PUBLIC, sectiunea Cereri si Formulare - Serviciul Resurse Umane, Organizare, Cooperare .,
Interinstitutionald (https://primariabuzau.ro/cereri-si-formulare/). :

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei municipiului Buzau, din Buzau, str.
Piata Daciei, nr. 1, la camera nr. 23 si la telefon 0238721407. -

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS: N
« Bibliografie generala: 4
Constitutia Romaniei;
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
« Bibliografie specificd pentru functia publica de conducere, de Director executiv,
Directia Economica:
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu completarile si modificarile
ulterioare; n
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
H.G. nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta nr. 119/1999 privind auditul intern si controlul financiar preventiv, cu modificarile
si completarile ulterioare;
- Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completéarile ulterioare;
Ordinul  ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
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publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale,
cu modificarile si completéarile ulterioare;

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice *
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de °
norme profesionale pentru persoanele care desfagoard activitatea de control financiar
preventiv propriu, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare; ‘5.
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile;
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

Ordonanta nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul
institutiilor publice, aprobatd prin Legea nr. 493/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare; B
Ordinul ministrului economiei si finantelor nr. 3471/2008 pentru aprobarea Normelor * °
metodologice privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a bunurilor
apartinand institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor
publice, pe perioada delegarii si detasarii in altd localitate, precum si in cazul deplasarii in

-

interesul serviciului; b
Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscalda, cu modificarile si completarile .,
ulterioare; P

Ordin nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate;

Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii gi raspunderea in
legaturad cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice,

cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata cu modificarile gi completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a ’
petitiilor, actualizata;

Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice. -

PRIMARUL MUNICIPIULUI BUZAU,
Constantin Toma




