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Nr. 15642/04.11.2019

CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
Anunta:

Consiliul judefean Buzau organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea unor functii
publice de conducere vacante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean Buzau,
dupa cum urmeaza:

— ywArhitect sef al judetului” la Directia pentru amenajarea teritoriului si urbanism;

— y$ef serviciu” la Serviciul promovare si dezvoltare a turismului, a imaginii judetului,
cooperare internationala si mass-media.
Conditiile de desfiasurare a concursului sunt:

— dosarele candidatilor se depun la sediul Consiliului judetean Buzau, judetul Buziu, incepand
cu data de 04.11.2019 pana in data de 25.11.2019, ora 16,°%;

— selectia dosarelor se va face in perioada 26.11.2019 — 02.12.2019;

— sustinere proba scrisd in data de 05.12.2019 ora 10.% la sediul Consiliului judetean Buzau,
B9 N. Bilcescu nr. 48, Buziu;

— susiinere interviu.

Proba interviu se sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 35 zile lucrdtoare de la
data susfinerii probei scrise. Data §i ora sustinerii interviului se afiseazi obligatoriu odatd cu
rezultatele la proba scrisa.

Conditiile de participare la concurs si bibliografia stabilitd se afiseaza la sediul si pe site-ul
Consiliului judetean Buzéau - www.cjbuzau.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul resurse umane si management unitati
sanitare—tel. 0238/713697; 0238/414112 — int. 134.

I. Conditii generale de participare la concursul de recrutare pentru functiile
publice vacante:

Candidatii la concurs trebuie si indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.

II._Conditii specifice de ocupare, atributiile conform fisei postului si bibliografia
corespunzitoare functiilor publice vacante pentru care se organizeazid concurs de
recrutare:

IL.1. ,,Arhitect sef al judetului” la Directia pentru amenajarea teritoriului si urbanism:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licen{d sau echivalentd in
domeniul arhitecturd sau urbanism cu studii de master sau postuniversitare in
domeniul urbanismului $i amenajarii teritoriului conform art. 36 indice 1 lit. a) din
Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismului, cu modificarile si
completarile ulterioare;



Atributii:

- studii universitare de master absolvite in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, in
conditiile legii;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7
ani;

- atestat emis de Registrul Urbanistilor din Romania;

intocmeste, verificd din punct de vedere tehnic si propune emiterea avizelor de
oportunitate, a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire;

urmareste punerea in aplicare a strategiilor de dezvoltare urbana si a politicilor urbane,
precum si a documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism;

participd la elaborarea planurilor integrate de dezvoltare si le avizeazd din punctul de
vedere al conformitatii cu documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal
aprobate;

avizeazd proiectele de investifii publice din punctul de vedere al conformitatii cu
documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;

coordoneaza activitatea de eliberare a certificatelor de urbanism, autorizatiilor de
construire/desfiintare din competenta de emitere a presedintelui Consiliului Judetean si a
avizelor structurii de specialitate pentru certificatele de urbanism, autorizatiile de
construire/desfiintare pentru unititile administrativ-teritoriale care au incheiat conventii
cu Consiliul Judetean pentru furnizarea serviciilor privind planificarea urbana si
teritoriald, eliberarea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire/desfiintare;
acorda asistentd tehnicéd de specialitate autoritatilor locale si institutiilor din subordinea
Consiliului Judetean;

asigurd participarea in comisiile de receptie la terminarea lucrarilor la obiectivele
autorizate conform solicitarii titularilor investitiilor;

asigurd si coordoneazd completarea registrelor de evidentd autorizatiilor de
construire/desfiintare si actualizarea acestora cu etapele ulterioare autorizarii (receptii,
regularizari de taxa);

analizeazd documentatiile in cadrul Secretariatului tehnic al Comisiei de amenajarea
teritoriului si urbanism;

organizeaza si coordoneaza constituirea si dezvoltarea bancilor/bazelor de date urbane;
analizeaza si intocmeste certificatele de atestare a dreptului de proprietate a terenului
conform H.G. 834/1991 si asigurd completarea registrului de evidenta a acestora;
convoacd si asigurd dezbaterea lucrarilor Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si
urbanism;

este membru cu drept de vot in Comisia tehnica de amenajarea teritoriului si urbanism;
asigurd respectarea legislatiei in vigoare in domeniul disciplinei in constructii si
coordoneaza activitatea structurii de specialitate;

asigura participarea In comisiile de evaluare a ofertelor in vederea atribuirii contractelor
de achizitii publice pentru lucrari specific si coordonarea intocmirii caietelor de sarcini;
asigurd colaborarea cu celelalte structuri functionale din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliul Judetean:

participd la monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a dezvoltarii
sistemului de Control Intern Managerial (CIM);

raspunde de 1intocmirea si respectarea procedurilor operationale stabilite conform
sistemului de Control Intern Managerial, precum si de actualizarea/revizuirea celor
claborate in cadrul structurii in conformitate cu Standardele de Control
Intern/Managerial;

asigurd respectarea cerintelor aplicabile pentru sistemul de management de calitate
implementat in conformitate cu SR EN ISO 9001;



— raspunde de respectarea si aplicarea documentelor specifice structurii stabilite potrivit
sistemului de management de calitate implementat in conformitate cu SR EN ISO 9001 si
asigurda utilizarea documentelor in vigoare;

— asigurd eclaborarea, actualizarea si aplicarea procedurilor privind registrul de riscuri
pentru activitatile din cadrul structurii;

— urmareste modul de indeplinire a obiectivelor sistemului de management al calitatii,
conform standardelor;

— raspunde de respectarea dispozitiilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal, precum si a Regulamentului privind protectia datelor cu caracter personal,
aprobat prin Dispozitia Presedintelui nr. 311/14.11.2018.

Bibliografie

- Constitutia Roméniei din 1991, republicatd in 2003, M. O. partea I nr. 767/2003;

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile §i completarile ulterioare — M.O. nr. 555/2019: Partea a III%, Partea a V? si
Partea a VI?

- Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul. cu modificarile si
completdrile ulterioare — M. O. nr. 373/2001;

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata
(R2), cu modificarile i completirile ulterioare — M. O. nr. 933/2004:

- Legea nr. 7/1996 a cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicati (R3), cu
modificdrile si completarile ulterioare — M. O. nr. 720/2015;

- Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd (R2), cu modificarile
ulterioare — M. O. nr. 765/2016;

- Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publicd, cu modificarile si completarile
ulterioare — M. O. nr. 448/1998;

- Legea nr. 255/2010 privind exproprierea pentru cauza de utilitate publici, necesard
realizarii unor obiective de interes national, judetean si local, cu modificarile si
completarile ulterioare — M. O. nr.853/2010;

- Legea nr. 33/1994 privind exproprierea pentru cauza de utilitate publica, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare — M. O. nr. 472/2011;

- Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare — M. O. nr. 938/2006;

- Ordinul nr. 839/2009 al Ministerului Dezvoltarii Regionale si Locuintei pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea
executdrii lucrarilor de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare — M. O. nr.
797/2009;

- Hotiarirea Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de
urbanism, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare — M. O. nr. 856/2002;

- Hotirirea Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor, cu modificarile si completarile ulterioare- M. O. nr. 193/1994;

- Ordinul nr. 600/2018 al Secretariatului General al Guvernului privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice - M.O. nr. 387/2018.

IL.2. ,sef serviciu” la Serviciul promovare si dezvoltare a turismului, a imaginii
judetului, cooperare internationali si mass-media:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in domeniul
de licenta stiinte administrative, specializarea administratie publici;

- studii universitare de master absolvite in domeniul administratiei publice, management
ori in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice, in conditiile legii;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minim 5 ani.



Atributii:

— organizeaza, coordoneazd, indruma si verifica activitatea serviciului;

— rdspunde de evaluarea resursele turistice naturale si valorile de interes turistic existente. in
vederea stabilirii unui plan de actiune care sa reglementeze utilizarea si s asigure
conservarea lor;

— inventariaza resursele turistice care fac parte din domeniul public sau privat al judetului,
precum si cele aflate in proprietatea persoanelor fizice sau juridice, de drept privat, prin
inscrierea acestora in ,, Registrul local al patrimoniului turistic”, creat de Consiliul
Judetean Buzau;

— colaboreazd cu Ministerul Turismului pe probleme ce intrd in competenta administratiei
publice judetene, conform prevederilor legale in vigoare, pentru clasificarea structurilor
turistice.

— participa la elaborarea proiectului Strategiei si Planului de dezvoltare a turismului in judet;

— implementeaza programe de dezvoltare multianuale zonale si locale in domeniul
turismului, cu stabilirea surselor de finantare ale acestora (identificare surse locale —
consilii locale, surse judetene — Consiliul Judetean si fonduri europene);

— participa la elaborarea si implementarea proiectelor de dezvoltare a turismului in judetul
Buzau;

— pune in valoare imaginea judefului Buzau prin acfiuni de comunicare turistici prin
intocmirea de ghiduri turistice, pliante, afise, panouri etc.;

— raspunde de reactualizarea site—ului www.cjbuzau.ro la sectiunea Turism;

— asigurd editarea materialelor de promovare a turismului si agroturismului din judetul
Buziu in limbile roména, engleza, franceza (harti, brosuri de prezentare a judetului, brosuri
de prezentare stafiuni, brosuri pe tematici: situri, muzee, lacasuri de cult, pliante, mape
etc.);

— colaboreaza cu ONG-urile cu obiect principal de activitate turismul, precum si cu
asociafiile de dezvoltare intercomunitara in care Autoritatea publica judeteand are calitatea
de asociat, pentru dinamizarea initiativelor din domeniul dezvoltarii turismului;

— raspunde de promovarea potentialul turistic al judetului si reprezinta Consiliul Judetean
Buzau in cadrul unor manifestari, targuri, expozitii de promovare a turismului;

— formuleaza propuneri de promovare a ofertei turistice locale;

— acorda consultantd de specialitate consiliilor locale in actiunea de marcare a traseelor
turistice, in vederea valorificarii patrimoniului turistic;

— realizeazd activitatile suport pentru inifierca. dezvoltarea si promovarea relatiilor
internationale in domenii de interes judetean:

— asigurd interfata tehnica pe linia relatiilor internationale, cu referire speciala la structurile
asociative europene in care Consiliul Judetean Buziu este reprezentat:

— gestioneaza agenda de resort a Presedintelui Consiliului Judetean Buzau:

— asigurd relatia intre Presedintele Consiliului judefean si reprezentantii mass-media punand
la dispozitia acestora informatiile destinate opiniei publice:

— mentine permanent legatura cu mass-media, realizdnd comunicate de presd, in
conformitate cu elementele de identitate specifice autoritdtii publice judetene:;

— realizeaza activitagile suport din sfera cooperarii regionale:

— participd la susiinerea activitaiii judefului Buzau pe linia structurilor asociative europene:

— asigurd legdturile functionale din sfera relatiilor internationale., cu accent pe promovarea
potentialului de dezvoltare si a oportunititilor de cooperare ale judetului la evenimente
organizate in tard si peste hotare; susfine organizarea de manifestari (seminarii. mese
rotunde, ateliere, simpozioane, conferinte, forumuri, tirguri, expozitii, misiuni economice
etc.) cu participare internationald, sub egida Consiliului Judetean Buzidu. precum si
reprezentarea Consiliului Judetean Buzau la evenimente externe:

— pregiteste si asigurd desfasurarea vizitelor delegatiilor straine in judetul Buziu;




— elaboreazd §i prezinta presedintelui Consiliului Judetean Buzau: rapoarte de activitate
periodice, informari si propuneri pe linia relatiilor de colaborare ale judetului cu unita
administrativ-teritoriale din alte state, sinteze de documentare pe probleme de promovare
turistica;

— participd la organizarea si desfasurarca manifestarilor cu participare internationala sub
egida Consiliului Judetean Buzau;

— constituie §i gestioneaza fisierele de date cu evidenta parteneriatelor institutionale externe
ale judetului si a perioadei de valabilitate a acestora, partenerii straini ai Consiliului
Judetean Buzau din aria de competenta:

— pastreaza si arhiveazd documentatiile care rezultd din perfectarea de acte juridice de
parteneriat cu alte tari (acorduri. contracte. protocoale. etc.)

— solicita  avizele/acordurile necesare de la ministerele de resort pentru
promovarea/perfectarea protocoalelor internationale;

— colaboreaza cu compartimentele de specialitate ale consiliului judetean, serviciile si
institugiile proprii in actiunile si proiectele care implica sfera de interes a problematicii
europene si a relatiilor externe;

— redacteaza corespondenta referitoare la relatiile internationale, prin activitati de traducere,
precum §i prin activitati de traducere a documentelor primite de la diverse institutii si
organisme internationale;

— pregateste materiale de prezentare a judetului pentru intilnirile de lucru cu reprezentantii
autoritatilor locale din strainatate;

— organizeaza vizite $i intalniri de lucru in judetul Buzau si in Regiunea de Dezvoltare Sud-
Est ale reprezentantilor unitatilor administrativ-teritoriale din strdinatate interesate de
stabilirea unor relatii de colaborare;

— identifica riscurile asociate activitatilor structurii, ia masuri de gestionare a riscurilor
procedand astfel la evaluarea acestora si la identificarea instrumentelor de control
adecvate;

— participa la intocmirea procedurilor operationale stabilite conform sistemului de control
intern managerial precum si la actualizarea/revizuirea celor elaborate in cadrul serviciului;
—respectd i aplicd documentele specifice postului stabilite potrivit sistemului de
management de calitate implementat in conformitate cu SR EN ISO 9001 si asigura

utilizarea documentelor in vigoare;

— asigurd elaborarea, actualizarea si aplicarea procedurilor sistemului de management al
calitatii si registrul de riscuri pentru activitatile din cadrul structurii;

— urmareste modul de indeplinire a obiectivelor sistemului de management al calitétii,
conform standardelor;

— raspunde de respectarea dispozifiilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal, precum si a Regulamentului privind protectia datelor cu caracter personal,
aprobat prin Dispozitia Presedintelui nr. 311/14.11.2018.

Bibliografie

—  Constitutia Romaniei din 1991, republicata in 2003, M. O. partea I nr. 767/2003;

— Ordonanta de urgentid a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile i completarile ulterioare — M.O. nr. 555/2019: Partea a III* , Partea a V* si
Partea a VI%;

— Legea nr, 52/2003 privind transparenta decizionala in administragia publicd, republicata,
cu modificarile si completéarile ulterioare — M.O. nr. 749/2013;

— Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile
ulterioare — M. O. nr. 1128/2005;

—  Ordonanta Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfasurarea activitatii de
turism in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare — M. O. nr. 309/1998;



Ordonantid Guvernului nr. 51/1998 privind imbunatatirea sistemului de finantare a
programelor, proiectelor si actiunilor culturale. cu modificarile si completarile ulterioare—
M. O. nr. 296/1998; ,
Hotardrea Guvernului nr. 20/2012 privind aprobarea Programului multianual de
marketing §1 promovare turisticd si a Programului multianual de dezvoltare a
destinatiilor, formelor si produselor turistice — M. O. nr. 43/2012;

Hotarirea Guvernului nr. 852/2008 pentru aprobarea normelor si criteriilor de atestare
a statiunilor turistice, cu modificarile si completarile ulterioare — M.O. nr. 613/2008;
Hotararea Guvernului nr. 1016/2011 privind acordarea statutului de statiune balneara si
balneoclimatica pentru unele localitati si areale care dispun de factori naturali de curd —
M.O. nr. 743/2011;

Strategia de Dezvoltare si Promovare a Turismului in Judetul Buziu 2016-2020 -
adoptatd prin Hotararea nr.273/2016, publicata pe site-ul Consiliului Judetean Buzau -
cjbuzau.ro/wp- content/uploads/2017/07/Strategia-Turism.pdf

Ordinul nr. 600/2018 al Secretariatului General al Guvernului privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice - M.O. nr. 387/2018.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv

republicdrile, modificarile si completirile acestora.

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs, care trebuie sa

contind, in mod obligatoriu, urmdatoarele documentele:

aj

b)
c)
d)

e)

V)

8

h)

Jormularul de inscriere (formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin
secretarul comisiei de concurs din cadrul autoritatii sau institutiei publice organizatoare
a concursului;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor adocumente care atestda efectuarea
unor specializari si perfectiondri,

copia carnetului de muncda sau, dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in munca si, dupd caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice;

copia adeverinfei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatda cu cel mult 6
luni anterior deruldarii concursului de cdatre medicul de familie al candidatului;

cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rdspundere, cu
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tdrziu de data si ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire;

declaratia pe propria rdspundere sau adeverinfa care sd ateste calitatea sau lipsa
calitdtii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia.

Declarafia mentionatd la punctul h) se completeaza pe formularul pus la dispozitie de

secretarul comisiei de concurs, la depunerea dosarului;

Copiile de pe acte se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale,

care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cditre secretarul comisiei de concurs.



